Sise a Saint-Jérbme ['Académie La-
fontaine est un établissement
d’enseignement privé francophone
(préscolaire, primaire et secondaire) con-
duisant a I'obtention du dipldme d'études

secondaires. Elle offre un programme qui

privilégie I'ouverture sur le monde, une

pédagogie active et numérique pour tous

ses éleves.

L’Académie  Lafontaine  applique un
programme d’acces a I'égalité et invite les
femmes, les Autochtones, les minorités
visibles, les minorités ethniques et les

personnes handicapées a présenter leur
candidature.

Lundi 9 juin 2025

DIRECTION ADJOINTE A LA PEDAGOGIE
ET RESPONSABLE DE NIVEAU DE
PREMIERE SECONDAIRE

Poste permanent temps complet
Concours #AL24-25-108

En collaboration avec la direction des services pédagogiques du secondaire, 'emploi de
direction adjointe a la pédagogie et responsable de niveau de premiére secondaire comporte
la responsabilité de la planification, de I'organisation, de la direction, du contréle et de
I’évaluation de I’ensemble des programmes et des activités d’enseignement en vue de
favoriser la réussite et I’épanouissement personnel de tous les éleves.

Votre role:

Assurer "application et la mise a jour de toutes les politiques pédagogiques et des normes
et modalités ainsi que le respect du régime pédagogique, du PFEQ et des régles de
sanction des études en vigueur;

Maintenir une communication efficace auprés des parents, des ressources internes et
externes;

Assurer I'administration des dossiers relatifs a I’organisation scolaire;
Favoriser le développement et assurer I’animation pédagogique;
Participer au processus d’admission;

Effectuer le suivi scolaire des éleves et du plan de réussite;
Concevoir I’horaire et préparer les taches d’enseignement;

Etablir en collaboration avec la direction du secondaire le calendrier pédagogique annuel
commun;

Assurer 'accompagnement et I’évaluation des enseignants;
Participer a I’élaboration et a I’évaluation du projet éducatif ;

Participer a d’autres mandats ad hoc.

Pour faire partie de notre équipe:

Profil recherché:

Communiquer avec authenticité et transparence

Capacité d’analyse et de résolution de probléme;

Sens politique et éthique;

Leadership mobilisateur;

Sens de la planification et de I’organisation;

Adhésion aux valeurs pédagogiques;

Décider selon une approche participative.

Capacité a se remettre en question, a se développer et a s’adapter

Qualifications :

Détenir un baccalauréat en science de I’éducation

Détenir une autorisation permanente d’enseigner délivrée par le ministre de I’Education
(Brevet d’enseignement)

Un minimum de 5 années d’expérience d’enseignement

Avoir complété un minimum de six (6) crédits d’un programme d’études universitaires de
2¢ cycle et s’engager a le compléter au cours des cinq (5) prochaines années

2171, boulevard Maurice, Saint-Jéréme (Québec) J7Y 4M7



Lundi 9 juin 2025

® Détenir un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente a un poste de cadre dans
un établissement scolaire

® Sera considéré comme un atout I"expérience pertinente a un poste de cadre dans un
établissement scolaire

Conditions de travail :

Rémunération compétitive selon I’expérience, participation au RRPE et un vaste éventail
d’avantages sociaux.

Entrée en fonction : ao(it 2025

Vous souhaitez faire partie de I’équipe?

Envoyez votre curriculum vitae en spécifiant le numéro du concours au plus tard le lundi 16

juin 2025 par courriel 4 : recrutement(@academielafontaine.qc.ca

Déposez votre candidature en tout temps et soyez informé de nos affichages en vous
inscrivant a notre portail Recrutement
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